DOTAZIONE ORGANICA 1 gennaio 2016

Cat. Profilo Professionale Posti in Post\i Posti
organico coperti vac.
I" Qualifica Dirigenziale
Dirigenti 3 1 2
Totale parziale 3 1 2
TOTALE DIRIG. 3 1 2
D6 Progressione orizzontale- accesso D3
Funzionario attiv. tecniche e progettuali 1 1
Funzionario analista informatico: 1 1
Funzionario attivita contabili 1 1
Totale parziale 3 3
D4 Progressioni orizzontale accesso D.3
Funzionario attivita amministrative 1 1
Totale parziale 1 1
D3
Funzionario Staff del Sindaco: 1 1
Funzionario Comandante Corpo P.M. 1 1
Farmacisti 5 4 1
Farmacista part-time: 1 1
Funzionario attivita cultur.educ.sociali 1 1 0
Funzionario attivita amministrative: 1 1
Totale parziale 10 6 4
TOTALE D.3 14 10 4
D5 Progressioni orizzontale accesso D.1
Specialista in attivita amm-ve/contabili: 2 1 1
Specialista in attivita tecniche/progettuali 1 1
Totale parziale 3 2 1
D4 Progressioni orizzontale accesso D.1
Spec. in attivita amm.ve/contabili 1 1
Specialista in servizi informatici 1 1
Specialista in attivita tecniche/progettuali 1 1
Assistenti Sociali 1 1
Specialista attivita area vigilanza 2 2
Totale parziale 6 6
D3 Progressioni orizzontale accesso D.1
Specialista di serv. scol.,culturali e sociali 1 1
Assistente sociale 1 1
Totale parziale 2 2
D2 Progressioni orizzontale accesso D.1
Specialista in attiv. amm.ve/contab. 3 3
Specialista in attivita area di vigilanza 2 2
Specialista di serv. scol.,culturali e sociali 2 2
Specialista in attivita tecniche/proget.li 3 2 1
Specialista di servizi ambientali 1 1
Totale parziale 11 10 1
D1
Specialista in attivita ammin.ve/contabili 3 2 1
Addetto stampa 1 1
Specialista in attivita tecniche/progettuali 1 1
Specialista in attivita dell’area di vigilanza 1 1
Assistente sociale 2 2
Specialista in attivita interculturali. 1 1
Totale parziale 9 6 3
TOTALE D.1 31 26 5
C5
Esperto amm.vo/contabile 3 2 1
Totale parziale 3 2 1
Cc4
Esperto amm.vo/contabile 4 4
Esperto di servizi culturali 1 1
Educatore asilo nido 6 2 4
Agente di polizia municipale
4 4
Dietista 1 1
Totale parziale 16 12 4
C3
Esperto amm/contabile 2 2
Agente di polizia municipale 2 2
Totale parziale 4 4




C2

Esperto amm./contabile 10 10
Esperto attivita tecnico/progettuali 4 3 1
Agente di P.M. 4 4
Esperto coord. squadre 2 2 0
Totale parziale 20 19 1
C1
Esperto amm./contabile 4 3 1
Esperto coord.centro operativo 1 1
Agente di Polizia Municipale 3 3 0
Educatore asilo nido 1 1
Totale parziale 9 7 2
TOTALE C. 52 44 8
B.7 Progressioni orizzontale accesso B.3
Assistente amministrativo 3 2 1
Tecnico spec. servizi generali: 1 1
Tec. spec. serv. manut. patrimonio 1 1
Tec. spec: autista mezzi pesanti —bus-mac. operatrici 1 1
Totale parziale 6 4 2
B.6 Progressioni orizzontale accesso B.3
Ass.te amm.vo 6 1 1
Tecnico spec. stampatore 1 1
Tec. spec servizi manut. patrimonio 1 1
Tec.spec. autista mezzi pesanti, bus e macc. operatrici 4 4
Tecnico spec.manutenzione strade 1 1
Tec. spec. idraulico impianti rete 1 1
Tecnico spec. giardiniere 1 0 1
Tecnico spec. servizi sociali, educativi e ass.li: 1 1<
Totale parziale 17 15 2
B.5 Progressioni orizzontale accesso B.3
Assistente amministrativo 4 4
Tec. spec. serv. culturali, educ. e soc. 1 1
Tec. spec.to manut. patrimonio 1 1
Tec.spec.mezzi pes., bus e macc.operat.. 1 1
Totale parziale 7 7
B.4 Progressioni orizzontale accesso B.3
Ass.te amministrativo 1 1 0
Tec. spec. serv. culturali, educ. e soc.: 1 0 1
Tec spec.to manut. patrimonio: 1 1
Tec. spec.to manut. strade 2 2
Tec. spec.to giardiniere: 1 1
Totale parziale 6 4 2
B.3
Assistente amministr.vo 2 1 1
Tecnico specializzato manutenzione strade 1 1
Tec.spec. elettricista 1 1
Totale parziale 4 1 3
TOTALE B3 40 31 9
B.5 Progressioni orizzontale accesso B.1
Addetto supporto servizi generali: 0 0 0
Totale parziale 0 0 0
B.3
Addetto amministrativo 3 3
Totale parziale 3 3
B.2
Addetto di supporto ai serv. tecnici: 1 1
Addetto di supporto ai serv. soc., educ.e assist.li 1 1
Totale parziale 2 2
TOTALE B1 5 5 0
TOTALE GENERALE 145 117 28




